Titre & Finalité Professionnelle

Educateur de Handball

EPREUVE DX EVALUATION N°2 :

FFHaNDBaLL

BC 2 - Contribuer au développement de projets et au fonctionnement d'une structure de la FRHandball

Date de déprewe

Oinitale O Rattrapage Licy de [dpreuwe

Naom of prénom s

=i pThe eTT b TR v v

L= jour de I'éprewve e candidat participe & un entretien avec I évaluateurs gui
o déroule de ka facon suivante

- ume présentation arale 3 partic d'un suppernt de son choi d'ume duréde de 10 minutes maxzimum
- um échange aves bes évaluateurs de 30 minutes maximum

s
Emargement di "
ot BAadaled O Pritsenkied O Distandel
Lz candidat transmet 3 I'ITFE au plus tard 15 jours avant la date de 'épreuse :
= Un document décrivant B mise en oeuvre d'une action en lien aves e projet de la structure FFHandball
o alternance pédagagiaue.
sodalitis de [Ce dacument fera particuli#rement apparaitre les éléments de [a démarche de prajet, le rale direct du candidat
réalisation jans ks conduite de Faction, les Sléments de communication @t e bilan de |'sction du projet

Chogue campétence dof dire v goquise & pour que aws

Compitencas dvalutes

C.11.1 - Contribuer & I'élabaration de projets,
afin de répondre sux besoins identifids de |y
structure, an ' sppropeiant les ements ke de
I démarche

remdy 5ol @ Fovoroble e

Critéres observablos

Le candidat présente les éléments c'daboration d'un
prajet de manire sbructurds et selon la démarche
sufvanie :

Il prédise les élémends de diagnostic o ses condusions, en
lbem asec ke conbexbe de sa struchure,

Il dédfinit des chjectifs en lien avec ke diagnosbc ot bels)
publicis| clblé(s),

| présente |25 actians & meetine &N mEUTE POl atbeirdn
|Hl:'h_|lbth15 wisds ot en cétalle 2 mains une,

|l jplarifiz cans |e temips b mise en oovre de Factian

Il idertifie bes moyens rdcessaires 3 mettre en placg
[hrnain, matéred etfou financer,

I rdalize un budget égquilibré d'au moins une des actions
du prajet,

Il défirit les indicatewrs d'$waluation, ouantitatifs et
gualitatis d'au mains une action du pnaet.

C 112 — Mettre en oeuvre des sctions du projet
pour développer les sctivités de la structure, en
prenant en compie les besoing wpécifigues des
publics cibles dont cews @n situation de
handicap

Le-candidat déorit son ritle dars la concuite d'aw moins uneg
BCLRON du projet

|| precise e bype d'activibd]s) et keis] pubdicgs ) cbde| =),

Il esxplique cammerit il sacapie auxd besoins spécifigues
dufes] publicsh, notamment les personnes en sibuation def
widrdrabilid ou de handicap,

I mobibze les acteurs o &3 structure dans |a mise en
manTe oo action (Béndwobes, salaris de |3 sbracbure,
paremiis),

|| 5"aasure du suird & du bon eéroulement de Faction

C 113 - Evalueer les actions du projet peur faire
evaluer kg actidités de la structure en
s"appuyant sur des dléments quantitatifs et
qualificatifs

Lz candigat réalise le bilan de Mactian du projet mise en
STE

Il décrit sa méthode, ses outik d'évaluation en bem avec
les crititres définls,

| prézente les résultats obtenus o1 mesure Fattsinte des
objectifs inttiaux,

Il farmule ges propostions d'améboration pour des
prochaines actions.

121 - Gérer les tiches administratives de s
structure, pour en assurer e ban
fonctionnement, en se référant aux textes

résglermentaires relatifs  la vie asocative et

le candidat s‘acquitte des démarches adminisbratives
nécessaire 3 la gestion du club et & b mise en mure des
acthitds

1l fait rédtrence aux tetes réglementaines relatifs 3 a e
assoclative ¢t fédérale,
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fedérale et en identifiant les outils dédies 3
chatune d'entre glles

Il identifie au mains deus types de  démarches
adminisbratres & réalser pour pomeitne e déroudemment
dies achvités oo la structure,

Il dicrit les différents cutlls de gestion, suiv adrministrati
et en pricise beur vtileatian,

C.2.2 2 — Contribuer sy dévaloppemeant de la
citopennete su sain dune structure de la
FFHandball, &n vue de suscter Fengagement de
chacun et de faire respacter bes principes
d'éthigue et de valeurs de ks RBépubligue, en
favorisant notamment Finclusion des pareonmnes
&n situstion de handicap

Le candidat démonkre comment | prend en compie les
valeurs cicyennes dans la mise en cuvre o ses aCbons aw
sein de la shructure

Il expligue comment d favorise Pacousl, Péooute, les
echanges, b mixte, & travers au moins 2 exemples,

Il débcrit 3w moins une démanche écodioypenne auprés dies
acbeurs de la struciure,

I irecicpue commeenid il congolt indusion des personres en
siivatian de handicap.

C.231 — Communigquer sur e scthitas at
sarvices d”une structure de la FFHandball auprés
des licemdids et leur entourage, dont les
personnes en situation de Handicap, pour les
rmabiliser autaur des projets, &n utilisant dies
outils digitaus et numérigues

Le candidat présente sa cémardhe de commmunication, o
Faction cu projet mise en aeowne, o FPaice d'un cutil

Il argumente k== inkérets du dhoie de Fourtl retenu,

I identifie le public wisé par les informations et ses
spécificids,

Il imcite |e public wisé, notammaent celul en situation dof
handicap, i travers son message, 3 parbicper aux achivités
praposdos,

I mobilise les oubils digitaws ef momércees  porn
s'ad resser 3 tout bype de publics,

£.2.3.2 - Pramouvair les activités et serdices
d'une structure de la FEHandball auprés des
différents scteurs et partenaires de son
envirannement, en valarsant les actions
réalistps, pour susciter de intérat et capter de
nouvEaus publics

L candidat preserite comenent d walorises ke blan oe Faction
du prajet rise on e, &6 direcion tes partenalres |

| prédse quek sont les actewws, partenames oo
Ferwirannament ciblds,

Il justifie se= chotx cies éléments clés du bilan 3 mettre en
avant,

Il exphue les imtérits cela promotion du bitan de Faction.

it |25 retormbses el Sagntes pour |3 structure.

Avis des évaluateurs

Favorable O

Défavorable O

Commentairas des dwvaluateurs (ohligatoire i avis défavarablie] -

Moms et signatures des évaluateurs

Evaluatewr n®1:

Evaluatewr n"2:
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