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Formation
Teps ForD ws L]
Continu  [BC1 ELZITE MANAGER 70h00 10h00 50h00
70h00 15h00 65h00
BC3 FORMER 70h00 15h00 65h00
BCa CONCEVOIR-COORDONNER 45h30 14h30
BCS GERER-PROMOUVOIR 45h30 14h30
ARSITRER 17h00 3h00
JIUTORER) 6h00 4hoo 6h00
Agir pour pévenir les comportements déviants 20h00
é i FOAD Renforcement
Certificat GB 35h00 10h00 89h00
Certif Analyse per 35h00 9h0o




