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11, Rue des Fours a Chaux

BP 10 518

16 160 GOND PONTOUVRE

Tel : 054569 23 16

Mail : 2200000@handball-France.eu

Poste : Cadre Technigque Fédéral Structure employeuse : Ligue Poitou-Charentes Handball
Convention collective : C.C.N.S - Groupe 5 Type de contrat : C.D.I
Nombre d’heures : 35 heures/semaine

Métier :
Cadre Technique Fédéral responsable de la filiere masculine

au sein du territoire Poitou-Charentes

| - DEFINITION DU POSTE

encadrer les entrainements du Pdle Espoir masculin

encadrer les entrainements du Péle d'Entrainement Régional masculin

encadrer les stages territoriaux de détection et de formation initiale (STDFI)

encadrer la sélection de Ligue aux compétitions « inter-ligues »

s’assurer du suivi médical et scolaire correspondant aux cahiers des charges

animer et coordonner le réseau territorial de détection et de formation initiale masculin

participer, en tant que de besoin, aux réunions nécessaires au fonctionnement du dispositif

assurer la détection des joueurs lors des opérations organisées a cet effet dans la région

participer au développement quantitatif et qualitatif de la pratique masculine dans la région (actions ligue)
participer au colloque annuel PES organisé par la D.T.N
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Il - LIAISONS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELLES

Autorité :

Le salarié exercera ses activités sous la responsabilité statutaire du président de la Ligue Poitou-Charentes.

Il travaillera sous la responsabilité fonctionnelle du CTS responsable du Parcours de Détection et de Formation
Territorial.

Il sera amené a collaborer avec des bénévoles et des salariés de la Ligue.

Il sera membre de I’Equipe Technique Régionale (ETR) de la Ligue.

Autonomie et responsabilité :

Le salarié exercera son activité avec une certaine autonomie en utilisant les supports liés a son activité, dans la limite
du cadre reglementaire.

Il travaillera en relation directe avec les membres de I'ETR et le CTS responsable du Parcours de Détection et de
Formation Territorial.

Il mettra en ceuvre la politique fédérale dans le cadre du Pdle d'Excellence Sportive du Projet Territorial.

Il rendra compte des actions au président et aux administrateurs de la Ligue.

Il assurera le suivi administratif des actions menées.
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111 - DESCRIPTION DES MISSIONS ET PRINCIPALES ACTIVITES

Cadre technique de la Ligue Poitou Charentes de handball, il met en oeuvre la politique fédérale dans le cadre du
Parcours d’Excellence Sportive du secteur masculin sous la responsabilité du CTS responsable du PDFT. Il est plus
particulierement chargeé :

» d’appliquer la politique fédérale au sein de la structure :

= planification des entrainements collectifs et individuels
= encadrement des séances

= contenus des séances

= gestion des matchs amicaux

= coordination des intervenants

= relations avec le domaine scolaire, médical et clubs

>

>

>

de la communication liée au fonctionnement de la structure Pole - PER :
o (relations avec les parents, clubs, partenaires, institutions, ¢lus, entraineurs......

d'encadrer les Stages Territoriaux de Détection et de Formation Initiale:
o définir les programmes et contenus d'entrainement

o entrainer les joueurs détectés

o coordonner les interventions des cadres

d’accompagner la sélection masculine de la Ligue aux compétitions interligues

d’animer et de coordonner le réseau de Détection et de Formation Territorial masculin:

détection lors des compétitions de référence (interdépartementaux, intercomités, interligues...)
participation aux stages fédéraux de détection

mise en ceuvre des réunions et de 1’organisation de la politique de la formation et de détection initiale
éventuellement suivi et détection des joueurs dans leur club ou en comité

O

O
O
O
O

IV - EXIGENCES DU POSTE

Diplémes :

>
>

D.E.E.S (ou BEES 2éme degré) mention handball
Dipldme fédéral : entraineur fédéral jeunes

Expérience souhaitée :

>
>
>

Divers :

Entrainement du public masculin concerné : jeunes joueurs (-18 ans),

Entrainement quotidien

Expérience des relations avec les acteurs d'une structure de haut niveau (joueurs, parents,
staff médical, enseignants...)

Expérience des relations avec les partenaires habituels d'une structure de haut niveau
(éducation nationale, jeunesse et sports...)

Permis de conduire
Qualité de rédaction (orthographe, syntaxe et compréhension) exigée
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Connaitre le haut-niveau
masculin, le jeu de handball et les
compétences nécessaires pour y
évoluer en tant que joueur

Connaitre le Parcours
d'Excellence Sportive masculin

Connaitre le milieu associatif et
fédéral

Utiliser les outils informatiques
(Powerpoint, Excel, Word,...) et

Savoir entrainer des joueurs en
formation et des potentiels de
haut niveau

Savoir  accompagner  des
jeunes joueurs dans une
démarche individuelle et

personnalisée de progres

Etre en capacité de mettre en
ceuvre la politique fédérale
(planification, contenus des
séances....)

Trés bonnes capacités de rédaction
et de communication orale.

Grosse capacité d'investissement
et de travail

S’intégrer a une équipe pluri-
disciplinaire

S’adapter a la spécificité du milieu
associatif

Ecouter les interlocuteurs

de communication numérique

e Organiser les emplois du
temps en fonction des
impératifs et des priorités

o Utiliser les outils de
communication (photocopieur,
vidéoprojecteur, caméra...)

e Etre capable de gérer une
équipe d’intervenants

e Communiquer avec efficacité
et qualité

VI - MOYENS MIS A DISPOSITION

» Un bureau au Lycée du Bois d’Amour a Poitiers
» Un ordinateur portable
» Un téléphone portable

VII- CONDITIONS DE TRAVAIL

e Durée de travail : forfait annuel 1 682 heures effectives

e Période d’essai : 2 mois

e Horaires : répartis selon les missions dans le respect de la Convention Collective Nationale du Sport (CCNS)

e Localisation du poste : Lycée du Bois d’Amour a Poitiers

e Rémunération brute annuelle : entre 24 000€ et 30 000€ selon expérience

e Remboursements de frais : prise en charge des frais de déplacement, de restauration et d’hébergement selon les
tarifs et régles de la Ligue Poitou Charentes de handball en vigueur

e Date d’embauche : ler Septembre 2014
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